
 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Plt. DIREKTUR RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : YAZID MAHFUDZ  

Jabatan  : WAKIL BUPATI KEBUMEN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 21  Januari 2019 

 
Pihak Kedua 

WAKIL BUPATI KEBUMEN 
 
 
 
 

 
YAZID MAHFUDZ 

Pihak Pertama 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  

Pembina  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR 
KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Terpenuhinya 
Sarana dan 
Prasarana 
Rumah Sakit 

 

 
Terpenuhinya 
Alat Kesehatan 
Rumah Sakit 

 
1 Paket 

 
0% 

 
53% 

 
100
% 

 
100
% 

 
2. 

 
Terwujudnya 

Pelayanan 
Kesehatan yang 
bermutu 

 
Terlayaninya 

Pelayanan 
Kesehatan yang 
bermutu 

 
Jumlah 

Pasien 
268.000 

 

 
27% 

 
63% 

 
87

% 

 
100

% 

 

 
 

NO 

 

 
 

PROGRAM 

 

 
 

ANGGARAN 
 

 
 

 

 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD 
 

 

Rp. 135.800.000.000 Operasional BLUD 
 

 
2. 

 
Program Pengadaan peningkatan 
sarana dan prasarana Rumah Sakit/ 

rumah sakit jiwa/  rumah sakit paru-
paru/ rumah sakit mata 

 
 

 
Rp. 3.971.494.000 
 

 
APBD/DAK 

 
Kebumen,           Januari 2019 

 
Pihak Kedua 

WAKIL BUPATI KEBUMEN 
 
 
 
 

 
 

YAZID MAHFUDZ 

Pihak Pertama 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 
Pembina  

NIP. 19680321 199903 1 006 
 
 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

Jabatan  : Kepala Bagian Tata Usaha  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Plt. DIREKTUR RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 

KEPALA BAGIAN TATA USAHA 
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

 NIP. 19680515 198903 1 009 
 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA BAGIAN TATA USAHA  

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM
/KEGIATA

N 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 

(1) 

 

(2) 

 

(3) 

 

(4) 

 

(5) 

 

(6) 

 

(7) 

 

(8) 

 
1. 

 
Terwujudnya 

Pelayanan 
Kesehatan 
yang bermutu  

 
1. Terpenuhinya 

kebutuhan Air PAM, 
Listrik PLN,Rapat Dinas, 
Jamuan Tamu, 

Loundry, Surat 
Menyurat, Perja- lanan 

Dinas, Mebeler kantor, 
ATK, Cetakan Kantor, 
Alat Listrik, Alat kantor, 

komputer dll. 
 
2. Terselenggaranya 

sosialisasi RS, RBA dan 
penyusunan dokumen 
perencanaan lainnya. 

 
 
 

 
 
 

 
 

3. Terlaksananya 

pendidikan dan 
pelatihan 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

4. Terevaluasinya 
dokumen peraturan 
BLUD dan Kinerja BLUD 

 
 
 

5. Tersedianya suku 
cadang, jasa servis, 
BBM, Kendaraan Dinas, 

 
1 tahun 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

5 dok. 

Perencanaa
n, 5611 
buku 

bimroh 
 
 

 
1. 
pendidikan 

dan 
pelatihan 
210 

pegawai 
 
2. In House 

Training 5 
kali 
 

3. Dokter 
Mitra/Tam

u  
 
 

 
50 

dokumen 

 
 

6 Unit 

Mobil dan 
28 Motor 

roda 2 dan 

2 motor 
roda 3 

 
23.30

% 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

16.73 
% 
 

 
 
 

 
 

28.48

% 
 

 
 
 

 
 
 

 
37.32

% 

 
 
 

 
 
26.43

% 

 
46.64

% 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

40.31
% 
 

 
 
 

 
 

55.20

% 
 

 
 
 

 
 
 

 
48.84

% 

 
 

 

 
 

57.93

% 

 
66.91

% 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

61.87
% 
 

 
 
 

 
 
85.85

% 
 

 
 
 

 
 

 

 
86.04

% 

 
 
 

 
 

80.23

% 

 
100

% 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

100
% 
 

 
 
 

 
 

100

% 
 

 
 
 

 
 
 

 
100
% 

 
 
 

 
 
100

% 



 
 

 
 
 
 

 
 

NO 

 
 

 
 
 
 

 
 

KEGIATAN 

 
 

 
 
 
 

 
 

ANGGARAN 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD 
 
 

Rp. 
7.632.749.000 

5 Sub Kegiatan 

 

 

   

 
Kebumen,   21  januari  2019 

 

PEJABAT PENILAI 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 
 
 

 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 
KEPALA BAGIAN TATA USAHA 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 

 
 

RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 
 NIP. 19680515 198903 1 009 

 
 

Mengetahui : 
ATASAN PEJABAT PENILAI 
WAKIL BUPATI KEBUMEN 

 

 
 

 

YAZID MAHFUDZ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : Drs. UDY CAHYONO,M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Keuangan  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Plt. DIREKTUR RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

Pihak Kedua 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 
 

 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 
NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 
KEPALA BIDANG KEUANGAN 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 
 

Drs. UDY CAHYONO,M.Si 
 NIP. 19670226 198607 1 001 

 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA BIDANG KEUANGAN  

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/KE
GIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Terwujudnya 

Pelayanan 
Kesehatan yang 
bermutu  

 
1. Terealisasinya 

Pembayaran 
untuk :  

 Jasa Pelayanan 

RSUD bagi 

Karyawan.  

 Gaji Karyawan 

BLUD dan THL  

 Honorarium Tim. 

 
2. Terlaksananya : 

 Pengelolaan 

Administrasi/ 
Akuntansi 
Keuangan 

 Pengelolaan Aset  

 Laporan 
keuangan 

 

 
1 (satu) 

Tahun 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
1 (satu) 
tahun 

 
25% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
25% 

 
50% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
50% 

 
75% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
75% 

 
100

% 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
100
% 

 

NO 

 

KEGIATAN 

 

ANGGARAN 

 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD 
 
 

Rp. 57.058.795.000 2 Sub Kegiatan 

 
 

   

Kebumen, 30 Januari  2019 

 
PEJABAT PENILAI 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 

 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 

 
 
 
 

 

 
KEPALA BIDANG KEUANGAN 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 

Drs. UDY CAHYONO,M.Si 
 NIP. 19670226 198607 1 001 

 

 
 
 
 

 
 

 

Mengetahui : 
ATASAN PEJABAT PENILAI 
WAKIL BUPATI KEBUMEN 

 
 
 
 

YAZID MAHFUDZ 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Medis  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Plt. DIREKTUR RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIS 
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

NIP. 19680321 199903 1 006 
 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIS 

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/KE
GIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 

1. 

 

Terwujudnya 

Pelayanan 

Kesehatan yang 

bermutu  

 

1. Terlaksana

nya 

Pengemban

gan Mutu 

Pelayanan 

di RSUD 

dr. 

Soedirman 

Kebumen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pelayanan 

PONEK , 

Gerakan RS 

Sayang Ibu & 

Bayi sebanyak 

500 pasien,  9 

Asessor 

internal 

Akreditasi   ,  

Buku Clinical 

Pathway utk 

10 besar 

penyakit,  

Pelayanan 

Tubercolosis  

Paru utk 1000 

kunjungan 

pasien dan 

pelaporan tiap 

bulan , 

Pelayanan HIV 

/ AIDS untuk 

250 pasien, 

Akreditasi RS 

terakreditasi 

paripurna, 

Hasil Penilaian 

Standar 

pelayanan 

Minimal, 3 

hasil 

monitoring 

Tim 

Pencegahan 

Pengendalian 

Infeksi , Audit 

keperawatan 

dengan 4 data 

pasien, 1 

Buku Standar 

Asuhan 

Keperawatan , 

Laporan 

Pengendalian 

Pasien Resiko 

Jatuh, 

 

19.82

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

65.34

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

84.23

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. Terlaksana

nya 

pelayanan 

Sosiomedik 

di RSUD 

dr. 

Soedirman 

Kebumen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Tersedia-

nya Barang 

Cetakan 

Dokumen 

Rekam 

Medis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Tersedia-

nya Data 

Pelayanan 

Supervisi 

Keperwatan. 

 

Pelayanan 

Posko 100%, 

Pengobatan 

massal 100%, 

Siaga Bencana 

100% , 

Pendampingan 

Pasien  PPKPA,  

Klaim PPKPA 

100%, HIV 

AIDS, 

membayar 

kekurangan 

penambahan 

MOW terklaim 

100%, 

skrening 

kesehatan dan 

kecelakaan 

kerja 

karyawan 

terlaksana 

 

1 tahun. 

 

4 Paket 

Percetakan 

Dokumen 

Rekam Medis 

a. Paket 1 : 

Formulir 

Dokumen 

RM 

b. Paket 2 : 

Label 

c. Paket 3 : 

Kartu 

Berobat 

Pasien 

d. Paket 4 : 

Formulir 

Dokumen 

RM 

 

1 tahun. 

 

1 Buku Profile 

2 Buku 

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

4 kali kegiatan 

audit medik 

 

 

 

21.89

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27.52

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.30

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

55.68

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

63.21

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

53.63

% 

 

 

 

 

 

 

 

85.72

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90.69

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

84.43

% 

 

 

 

 

100

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100

% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100

% 

 

 

 

 

 



 
 

NO 

 
 

KEGIATAN 

 
 

ANGGARAN 
 
 

 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD Rp. 2.297.687.000 4 Sub Kegiatan 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

 
 

PEJABAT PENILAI 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 

KABID PELAYANAN MEDIS 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Mengetahui : 
ATASAN PEJABAT PENILAI 
WAKIL BUPATI KEBUMEN 

 
 

 
 

YAZID MAHFUDZ 
 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

Jabatan  : Kepala Bidang Penunjang Medis dan Non Medis 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Plt. DIREKTUR RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 
KABID PENUNJANG MEDIS DAN NON 

MEDIS RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 
 

TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

NIP. 19720105 199403 1 006 
 
 

 
 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : MUNARSIH,S.Kep.Ns 

Jabatan  : Kepala Seksi Penunjang Medis  

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

Jabatan  : Kepala Bidang Penunjang Medis dan Non Medis 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

KABID PENUNJANG MEDIS DAN NON 
MEDIS RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

NIP. 19720105 199403 1 006 

Pihak Pertama 

KASIE  PENUNJANG MEDIS 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
MUNARSIH,S.Kep.Ns 

NIP. 19660718 198903 2 009 
 
 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : DIAN NAURULITA,SE,MT 

Jabatan  : Kepala Seksi Penunjang Non Medis  

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

Jabatan  : Kepala Bidang Penunjang Medis dan Non Medis 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

KABID PENUNJANG MEDIS DAN NON 
MEDIS RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
TRI TUNGGAL EKO SAPTO,SKM,MPH 

NIP. 19720105 199403 1 006 

Pihak Pertama 

KASIE  PENUNJANG NON MEDIS 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
DIAN NAURULITA,SE,MT 

NIP. 19830715 200604 2 012 
 
 

 
 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : ABU BADAR,S.Sos,M.M 

Jabatan  : Ka Sub Bagian Umum dan Rumah Tangga  

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

Jabatan  : Kepala Bagian Tata Usaha 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

KEPALA BAGIAN TATA USAHA 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

 NIP. 19680515 198903 1 009 

Pihak Pertama 

KASUBAG UMUM &  RUMAH TANGGA 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
ABU BADAR,S.Sos,M.M 

NIP. 19650414 198503 1 003 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM & RUMAH TANGGA 

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/KE
GIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Terwujudnya 
Pelayanan 
Kesehatan yang 
bermutu  

 
1. Terpenuhinya 

kebutuhan Air 
PAM, Listrik 
PLN,Rapat Dinas, 
Jamuan Tamu, 
Loundry, Surat 
Menyurat, Perja- 
lanan Dinas, 
Mebeler kantor, 
ATK, Cetakan 
Kantor, Alat 
Listrik, Alat 
kantor, komputer 
dll. 

 
2. Tersedianya suku 

cadang, jasa 
servis, BBM, 
Kendaraan Dinas 

 
1 tahun 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 Unit Mobil 
dan 28 Motor 
roda 2 dan 2 
motor roda 3 

 
23% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25 % 

 
48% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

55 % 

 
69% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

78 % 

 
100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 

NO 

 
 

KEGIATAN 

 
 

ANGGARAN 

 

 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD Rp. 5.110.745.000 2 Sub Kegiatan 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

PEJABAT PENILAI 
KEPALA BAGIAN TATA USAHA  

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

 NIP. 19680515 198903 1 009 

 
KASUBAG UMUM & RUMAH TANGGA 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 

 
ABU BADAR,S.Sos,M.M 

NIP. 19670205 199103 1 013 

 

Mengetahui : 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  

NIP. 19680321 199903 1 006 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : NURDJAMAN,SKM,M.M 

Jabatan  : Ka Sub Bagian Perencanaan dan Evaluasi 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

Jabatan  : Kepala Bagian Tata Usaha 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 19  Februari  2018 

 
Pihak Kedua 

KEPALA BAGIAN TATA USAHA 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

 NIP. 19680515 198903 1 009 

Pihak Pertama 

KASUBAG PERENCANAAN DAN 
EVALUASI  RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
NURDJAMAN,SKM,M.M 

NIP. 19670205 199103 1 013 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN & EVALUASI 

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/KE
GIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Terwujudnya 

Pelayanan 
Kesehatan yang 
bermutu  

 
1. Terselenggaranya 

sosialisasi RS, 
RBA dan 
penyusunan 

dokumen 
perencanaan 
lainnya. 

 
 
2. Terevaluasinya 

dokumen 
peraturan BLUD 
dan Kinerja 

BLUD 
 
 

 
5 dok. 

Perencanaan, 
5611 buku 

bimroh 

 
 
 

 
 

50 dokumen 

 
 
 

 
 
 

 
16.73 

% 
 
 

 
 
 

 
 

37.32

% 

 
40.31

% 
 
 

 
 
 

 
 

48.84

% 

 
61.87

% 
 
 

 
 
 

 
 

86.04

% 

 
100

% 
 
 

 
 
 

 
 

100

% 

 
 
 

NO 

 
 
 

KEGIATAN 

 
 
 

ANGGARAN 
 

 
 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD Rp. 304.917.000 2 Sub Kegiatan 

    

 

Kebumen, 30 Januari  2019 
 

PEJABAT PENILAI 
KEPALA BAGIAN TATA USAHA  

RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 
 

RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 
 NIP. 19680515 198903 1 009 

 
KASUBAG PERENCANAAN & 

EVALUASI RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 
 

NURDJAMAN,SKM,M.M 
NIP. 19670205 199103 1 013 

 
 

Mengetahui : 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : NUGROHO WISNU HARYOKO,SPd,M.Si 

Jabatan  : Ka Sub Bagian  Kepegawaian  

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : RIKAMTO,S.Kep.Ns,M.M 

Jabatan  : Kepala Bagian Tata Usaha 

  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

KEPALA BAGIAN TATA USAHA 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,MM. 

 NIP. 19680515 198903 1 009 

Pihak Pertama 

KASUBAG KEPEGAWAIAN 
  RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
NUGROHO WISNU HARYOKO,SPd,M.Si 

NIP. 19710210 199903 1 010 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN 

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/KE
GIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Tersedianya 

Kebutuhsn SDM & 
Diklat 

 
1. Tersedianya 

anggaran untuk 
pemenuhan 
kebutuhan di 

SDM dn Diklat. 
 
 

 
1. pendidikan 

dan pelatihan 
210 pegawai 

 

2. In House 
Training 5 kali 

 

3. Dokter 
Mitra/Tamu 

28.70
% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
34.87

% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
23.50

% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

12.9
3% 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

NO 

 
 

KEGIATAN 

 
 

ANGGARAN 
 

 

 
 

KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD Rp. 2.217.087.000 1 Sub Kegiatan 

 

 

Kebumen, 30 Januari  2019 
 

PEJABAT PENILAI 

KEPALA BAGIAN TATA USAHA  
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
RIKAMTO,S.Kep.Ns,MM. 

 NIP. 19680515 198903 1 009 

 

KASUBAG KEPEGAWAIAN 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
NUGROHO WISNU HARYOKO,SPd,M.Si 

NIP. 19710210 199903 1 010 
 

 
Mengetahui : 

Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 
Kepala Bidang Pelayanan Medis 

 
 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  



NIP. 19680321 199903 1 006 
 

 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : dr. TEGUH RIYANTO,M.M 

Jabatan  : Kasie Rekam Medis & Rujukan RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Medis  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 

 

 

Kebumen, 30 Januari  2019 
 

 
Pihak Kedua 

KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIS 
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 
NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 
KASIE REKAM MEDIS & RUJUKAN 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 
 
 

Dr. TEGUH RIYANTO,MM. 
 NIP. 19770914 200701 1 006 

 

 
 

 



 
 

 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : SAPTONO SUSILO,S.Kep.Ns,M.M 

Jabatan  : Kasie Keperawatan RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Medis  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 
 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 
Pihak Kedua 

KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIS 
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R 

NIP. 19680321 199903 1 006 

Pihak Pertama 

KASIE KEPERAWATAN 
RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 

 
SAPTONO SUSILO,S.Kep.Ns,MM. 

 NIP. 19710531 199502 1 002 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA SEKSI KEPERAWATAN 

PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 



 

 

NO 

 

SASARAN 
PROGRAM/KE

GIATAN 

 

INDIKATO
R 

KINERJA 

 

TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 

1. 

 

Terwujudnya 
Pelayanan 
Kesehatan yang 

bermutu  

 

1. Terlaksana
nya 
Pengemba-

ngan Mutu 
Pelayanan 
di RSUD 

dr. 
Soedirman 
Kebumen. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

2. Terlaksana
nya 
pelayanan 

Sosiomedi
k di RSUD 
dr. 

Soedirman 
Kebumen. 

 

Pelayanan 
PONEK , 
Gerakan RS 

Sayang Ibu & 
Bayi sebanyak 
500 pasien,  9 

Asessor 
internal 
Akreditasi   ,  

Buku Clinical 
Pathway utk 
10 besar 

penyakit,  
Pelayanan 
Tubercolosis  

Paru utk 1000 
kunjungan 
pasien dan 

pelaporan tiap 
bulan , 

Pelayanan HIV 
/ AIDS untuk 
250 pasien, 

Akreditasi RS 
terakreditasi 
paripurna, 

Hasil Penilaian 
Standar 
pelayanan 

Minimal, 3 
hasil 
monitoring 

Tim 
Pencegahan 
Pengendalian 

Infeksi , Audit 
keperawatan 
dengan 4 data 

pasien, 1 
Buku Standar 
Asuhan 

Keperawatan , 
Laporan 
Pengendalian 

Pasien Resiko 
Jatuh, 

Supervisi 
Keperwatan. 

 

Pelayanan 
Posko 100%, 
Pengobatan 

massal 100%, 
Siaga Bencana 
100% , 

Pendampingan 
Pasien  PPKPA,  

 

19.82
% 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

21.89
% 

 

65.34
% 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

55.68
% 

 

84.23
% 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

85.72
% 

 

100
% 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

100
% 



Klaim PPKPA 

100%, HIV 
AIDS, 
membayar 

kekurangan 
penambahan 
MOW terklaim 

100%, 
skrening 
kesehatan dan 

kecelakaan 
kerja 
karyawan 

terlaksana 
 

 
 

NO 

 
 

KEGIATAN 

 
 

ANGGARAN 
 

 
 

KETERANGAN 

 
1. 

 
Kegiatan BLUD 

 
Rp. 955.688.000 

 
2 Sub Kegiatan 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

PEJABAT PENILAI 
KABID PELAYANAN MEDIS 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 

 
KASIE KEPERAWATAN 
 RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 

 
 

SAPTONO SUSILO,S.Kep.Ns,MM. 
NIP. 19710531 199502 1 002 

 

Mengetahui : 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 
 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : SRI WIKRAMAWATI,SE,Ak 

Jabatan  : Kasie Verifikasi dan Akuntansi RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : Drs. UDY CAHYONO,M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Keuangan  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

Pihak Kedua 
KABID KEUANGAN 

 RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 
 

Drs. UDY CAHYONO,M.Si 
 NIP. 19670226 198607 1 001 

Pihak Pertama 
KASIE VERIFIKASI & AKUNTANSI 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 
 

SRI WIKRAMAWATI,SE,Ak 
 NIP. 19710114 200312 2 002 

 
 

 
 

 
 



 PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH Dr.SOEDIRMAN 
Jl. Lingkar Selatan,Muktisari- Kebumen 

Telpon : (0287) 3873318, Fax : (0287) 385274 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang 

bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : WIWI AGUSTINA KRISTANTI,S.Sos 

Jabatan  : Kasie Anggaran dan Perbendaharaan RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama  : Drs. UDY CAHYONO,M.Si 

Jabatan  : Kepala Bidang Keuangan  RSUD Dr. SOEDIRMAN  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan  sanksi. 

 

 

 
Kebumen, 30 Januari  2019 

 

Pihak Kedua 
KABID KEUANGAN 

 RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 

 
 
 
 

Drs. UDY CAHYONO,M.Si 

 NIP. 19670226 198607 1 001 

Pihak Pertama 
KASIE ANGGARAN & 
PERBENDAHARAAN 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 
 
 

WIWI AGUSTINA KRISTANTI,S.Sos 

NIP. 19680816 199403 2 003 
 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
KEPALA SEKSI ANGGARAN DAN PERBENDAHARAAN 
PADA RSUD Dr. SOEDIRMAN KABUPATEN KEBUMEN 

 
NO 

 
SASARAN 

PROGRAM/

KEGIATAN 

 
INDIKATOR 
KINERJA 

 
TARGET  

TRIWULAN 

I II III IV 

 
(1) 

 
(2) 

 
(3) 

 
(4) 

 
(5) 

 
(6) 

 
(7) 

 
(8) 

 
1. 

 
Terwujudnya 
Pelayanan 

Kesehatan yang 
bermutu  

 
3. Terealisasinya 

Pembayaran 

untuk :  

 Jasa Operasional  

 Gaji Honorarium 

Tim. 

 

4. Terselesaikannya : 

 Laporan 

keuangan; 

 Administrasi 

Keuangan; 

 Pengelolaan Aset  

3.  Akuntansi BLUD 

RSUD 
Dr.Soedirman 
Kebumen 

 
1 tahun 

 

Seluruh 
karyawan/karya
wati RSUD dr. 

Soedirman 
 
 

 
 

Laporan 

keuangan dalam 
Triwulan, 

Semesteran dan 
tahunan 

 

 
24.88

% 

 
 
 

 
 
 

 
 

14.48

% 

 
50.11

% 

 
 
 

 
 
 

 
 

22.23

% 

 
75.10

% 

 
 
 

 
 
 

 
 

29.92

% 

 
100
% 

 
 
 

 
 
 

 
 

100

% 

 
NO 

 
KEGIATAN 

 
ANGGARAN 

 

 

 
KETERANGAN 

1. Kegiatan BLUD Rp. 57.058.795.000 2 Sub Kegiatan 

 

Kebumen, 30 Januari  2019 
 

PEJABAT PENILAI 
KEPALA BIDANG KEUANGAN  

RSUD Dr.SOEDIRMAN 
 
 
 

Drs. UDY CAHYONO,M.Si 
 NIP. 19670226 198607 1 001 

 
KASIE ANGGARAN & PERBENDAHARAAN 

RSUD Dr.SOEDIRMAN 

 
 

 
WIWI AGUSTINA K,S.Sos 

NIP. 19680816 199403 2 003 

 

Mengetahui : 
Plt.DIREKTUR RSUD Dr.SOEDIRMAN 

Kepala Bidang Pelayanan Medis 
 
 
 

dr. IWAN DANARDONO,Sp.Rad,M.M.R  
NIP. 19680321 199903 1 006 


